
แบบฟอร์มนิเทศการจัดการเรียนรู 
วิทยาลัยเทคโนโลยีวังเด็กพัฒนออนนุชบริหาร  ภาคเรียนที่ .......... ปีการศึกษา  ..........

ครูผูส้อน  ช่ือ-สกุล...................................................................ต ำแหน่ง............................................แผนกวิชำ............................................................ 
ช่ือวิชำ..................................................................................................รหัสวิชำ..........................................จ ำนวน..............หน่วยกติ ห้อง.................. 
จ ำนวนผู้เรียน............คน สถำนที่................................................. วัน เดือน ปี ที่ดําเนินกำรนิเทศ.....................................................เวลำ..................น. 
ผู้นิเทศ :  (   )  หัวหน้ำแผนกวิชำ     (   )  กรรมการนิเทศ     (   )  ครูผูสอน

ข้อที ่ ประเด็นสังเกตการสอน 
การปฏิบัต ิ ผลการปฏิบัติ 

ข้อสังเกต 
มี ไม่มี 3 2 1 0 

การเตรียมการสอน/ขั้นน า 
1 จัดท ำแผนกำรสอนและโครงกำรสอนก่อนกำรสอน 
2 เช็คช่ือผู้เรียน ก่อนท ำกำรสอน 
3 ซักถำมเหตผุลผู้เรียนที่เข้ำห้องสำย/ตดิตำมผู้เรียนที่ขำดเรียน 
4 เตรียมวัสด-ุอุปกรณ์ สื่อ กิจกรรมตำมแผนฯ ก่อนเข้ำสอน 
5 น ำเข้ำสู่บทเรียน ได้น่ำสนใจตำมแผนกำรสอน 

ด้านการสอน 
1 ด ำเนินกำรสอนตำมขั้นตอนของแผนกำรสอน 
2 จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย 
3 จัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้ผูเ้รียนไดฝ้กึสังเกต ค้นคว้ำ รวบรวมข้อมลู คิดวิเครำะห์ 

สังเครำะห ์
4 จัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้ผูเ้รียนไดฝ้กึคิดหลำกหลำย สร้ำงสรรค์ สร้ำงองค์ควำมรู้

ได้ด้วยตนเอง 
5 มีกำรใช้สื่อช่วยสอนที่สอดคล้องกบัเนื้อหำวิชำที่สอน 
6 มีควำมสนใจต่อผู้เรียนอย่ำงท่ัวถึง และช่วยเหลือผู้เรียนด้วยควำมเตม็ใจ 
7 ฝึกให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมประชำธิปไตย เช่น ยอมรับควำมคดิเห็นของผู้อื่น รู้จัก

หน้ำท่ีของตนเป็นผู้น ำและเป็นผู้ตำมที่ดี เป็นต้น 
8 มีกำรสอดแทรกจรยิธรรมคณุธรรมขณะสอน 
9 ใช้เวลำสอนอย่ำงเตม็เวลำ 
10 มีกำรสรุปบทเรียน ได้ชัดเจน เข้ำใจ 

การวัดผลประเมินผล 
1 จัดท ำเกณฑ์กำรประเมิน เครื่องมอืท่ีใช้วัดและประเมินผล ตรงตำมจุดประสงค์

และสมรรถนะรำยวิชำ 
2 วัดและประเมินผลอย่ำงหลำกหลำย ครอบคลมุทั้งด้ำนควำมรู้ ทักษะ และเจตคต ิ
3 วัดและประเมินผลกำรเรียนกำรสอนตำมสภำพจริงและสอดคล้องกบัจุดประสงค์

และสมรรถนะรำยวิชำ 
คะแนนรวม 

คะแนนรวมท้ังหมด 
ร้อยละ (คะแนนรวมทั้งหมด ÷ 54) x 100 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  ลงชื่อ……………….……...…..………ผู้นิเทศ
     (.............................................)   


